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Резюме. Современная система высшего медицин-
ского образования предусматривает внедрение 
инновационных методов для профессиональной 
подготовки врачей. В статье представлен опыт 
разработки и внедрения в образовательный про-
цесс интерактивных методов обучения, которые 
с успехом могут быть применены в медицинских 
ВУЗах. Используемые инновационные технологии 
позволяют формировать базовые компетенции, 
повышают эффективность преподавания пред-
мета, улучшают освоение изучаемого материала, 
стимулируют творческую активность, выраба-
тывают навыки коллективной работы, позволяю-
щие студентам развивать коммуникативные на-
выки и приобретать знания и умения, максимально 
приближенные к практическому здравоохранению.
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На современном этапе развития здравоохра-
нения огромное внимание уделяется подготовке 
компетентных, мобильных и конкурентоспособ-
ных специалистов. Это обосновывает необхо-
димость совершенствования медицинского 
образования и приведение его в соответствие 
с международными стандартами обучения. Су-
ществующая система высшего медицинского 
образования определяет жесткие требования к 
результатам усвоения основной образователь-
ной программы через формирование общекуль-
турных и профессиональных компетенций. По-
следние подразумевают совокупность знаний, 
умений, навыков, способностей, ценностей, не-
обходимых для эффективной профессиональ-
ной и социальной деятельности и личностного 
развития выпускников, которую они обязаны 
освоить и продемонстрировать после заверше-
ния образовательной программы [1, 2].

Достижение таких целей образования тре-
бует от высшей школы изменения содержа-
ния изучаемых предметов, а также методов 
и форм организации образовательного про-
цесса, направленных на активизацию дея-
тельности обучающихся в ходе занятия, при-
ближения изучаемых тем к реальной жизни 
и поисков путей решения возникающих про-
блем. Эти методы должны обеспечивать твор-
ческую активность субъектов образования и 
быть направлены на формирование и разви-
тие профессионального мышления.

В мировой образовательной системе в по-
следние годы нашли широкое применение 

интерактивные методы обучения, которые 
позволяют формировать у обучающихся важ-
ные компетенции — знания, навыки, умения, 
стремление к саморазвитию. При этом педагог 
одновременно со студентами развивается и 
совершенствуется в профессиональной сфере. 
Интерактивные методы обучения ориентиро-
ваны на более широкое взаимодействие обу-
чающихся не только с преподавателем, но и 
друг с другом, на доминирование активности 
студентов в процессе обучения, обеспечение 
максимальной активности самого обучаемого 
в процессе формирования ключевых компе-
тенций, так как последние формируются лишь 
на опыте собственной деятельности. [3, 4, 5]. 

С целью получения студентами полноцен-
ных знаний по стоматологии нами с успехом 
используются настольные дидактические игры, 
являющиеся эффективным и нетрудоемким ме-
тодом обучения. Одним из видов настольных 
дидактических игр являются кроссворды, ко-
торые активизируют познавательную и твор-
ческую деятельность студента. Для выполне-
ния поставленной задачи студенту необходимо 
самостоятельно изучить теоретический мате-
риал, прибегая к помощи учебников, лекций и 
дополнительной литературы. Самостоятельная 
работа студентов с источниками литературы 
во многом способствует лучшей выживаемости 
знаний и более высокому их уровню. Кроссвор-
ды можно рассматривать как одно из средств 
контроля знаний на практическом занятии, по-
скольку они по своей сути напоминают тесто-
вые задания: имеют вопросы, на которые сле-
дует дать ответы. На наш взгляд, данный вид 
работы является успешной формой активиза-
ции мышления, познавательной и творческой 
деятельности, помогая студентам в заниматель-
ной форме проверить и закрепить свои знания 
по предмету, развить кругозор, повысить моти-
вацию и интерес к изучению материала.

На практических занятиях мы используем 
как индивидуальную самостоятельную ра-
боту студентов, так и решение одинакового 
кроссворда двумя командами, которые со-
ревнуются как по времени, так и по правиль-
ности решения. Каждый из вариантов имеет 
свои преимущества: в первом случае созда-
ются благоприятные условия для индивидуа-
лизации обучения, во втором эффективность 
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метода обусловлена групповым характером 
работы, позволяющим научиться работать в 
команде и интенсифицировать обучение. Со-
ревновательные моменты стимулируют здо-
ровое честолюбие, проявляющееся в стремле-
нии не оказаться «хуже других». Как элемент 
внеаудиторной работы, особый интерес вызы-
вает самостоятельное составление кроссвор-
дов студентами по заданным темам. 

В процесс обучения можно внедрять про-
стой и экономящий время составителей и уча-
щихся вариант — использование отдельных 
элементов кроссворда. При этом студентам 
предлагается заполнить буквами ряд пустых 
клеток, составив слово со значением, указан-
ным в условии. Такие элементы кроссвордов 
могут быть использованы как для внеаудитор-
ной подготовки, так и для контроля знаний на 
практическом занятии и на итоговом контроле. 

Длительное использование элементов крос-
сворда для контроля знаний студентов на прак-
тических занятиях позволило нам выделить их 
преимущества: способность улучшать освоение 
студентами основных понятий дисциплины, 
расширять активный словарный запас специ-
альных терминов, повышать интерес к изучае-
мой дисциплине. Таким образом, использование 
элементов кроссворда позволяет добиться бо-
лее качественного усвоения материала дисци-
плины и способствует развитию творческого 
потенциала студентов.

Основой профессиональной деятельности 
врача является диагностическая работа. Пра-
вильная постановка диагноза возможна толь-
ко в том случае, если специалист хорошо знает 
симптоматику заболевания, а также владеет 
методологией диагностики. Это означает, пре-
жде всего, умение проводить сбор субъектив-
ных и объективных данных, а также способ-
ность подвергать их систематизации, анализу, 
сопоставлению и последующему обобщению. 
Широкое распространение отдельных видов 
патологии — таких, как кариес зубов, его ос-
ложнений, гингивитов, пародонтитов — позво-
ляет приобщить обучающихся к диагностиче-
скому процессу непосредственно в клинике, с 
участием пациента. Однако, целый ряд забо-
леваний (пародонтальные синдромы, паро-
донтомы, некоторые заболевания слизистой 
оболочки полости рта) встречаются относи-
тельно редко. В связи с этим, демонстрация 
клинического течения таких поражений не 
всегда возможна. В то же время течение боль-
шинства этих патологических процессов тре-
бует умения быстрой диагностики и оказания 
безотлагательной помощи. Для улучшения 
диагностических навыков в таких ситуаци-
ях нами разработан и успешно используется 
тренажер, который представляет собой набор 
карточек с вписанными клиническими при-

знаками по всем редко встречающимся нозо-
логическим формам заболевания. Он вручает-
ся каждому студенту на занятиях для выбора 
по заданию преподавателя диагностических 
признаков, характерных для определенной 
нозологической единицы. Преимуществом 
тренажера является возможность давать одно 
задание для всей группы или различные за-
дания индивидуально для каждого студента. 
Безусловным достоинством предлагаемой 
методики является активизация работы, по-
вышение концентрации внимания студентов, 
выработка у них клинического мышления. 
Помимо этого, каждый обучающийся учится 
работать индивидуально и в группе, имея воз-
можность сопоставить результаты своей рабо-
ты с аналогичными, полученными коллегами. 

С целью оптимизации преподавания матери-
ала о лекарственных препаратах, применяемых в 
стоматологической практике, в педагогический 
процесс нами внедрена и широко применяется 
как со студентами, так и с врачами курсантами 
викторина. Она является особой модернизиро-
ванной формой активного обучения, активизи-
рует мышление и имеет интерактивный харак-
тер, обеспечивая постоянное взаимодействие 
субъектов врачебной деятельности (обучаемых 
и преподавателя) посредством прямых и обрат-
ных связей, свободного обмена мнениями [6].

Различные виды викторин отличаются друг 
от друга правилами, типами и сложностью во-
просов, порядком определения победителей, 
вознаграждением за правильный ответ. Число 
задаваемых вопросов зависит от количества 
обучающихся в группе. Для создания равного 
права выбора пишется соответствующее чис-
ло вопросов на карточках и предоставляется 
право выбора карточек каждому участнику 
викторины. Ответить на каждый вопрос, об-
учающийся должен за определенное время, в 
противном случае правильный ответ может 
назвать другой участник. Оптимальным, на 
наш взгляд, для оценки уровня знаний и удоб-
ства подсчета заработанных баллов можно 
считать пять вопросов на каждом этапе викто-
рины. Ответивший правильно на один вопрос, 
зарабатывает один балл, обучающийся, отве-
тивший правильно на вопрос, адресованный 
другому, зарабатывает дополнительный балл. 
Для повышения эффективности игры нака-
нуне занятия обучающимся следует предо-
ставить примерный перечень лекарственных 
препаратов, которые часто используются в 
практике врача-стоматолога. Варьируя слож-
ностью задаваемых вопросов, подобные вик-
торины можно проводить как на занятиях со 
студентами, так и с врачами-курсантами. 

На клинических кафедрах стоматологиче-
ского профиля с успехом может применяться 
деловая игра. В ее основу положен принцип 
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моделирования условий профессиональной 
деятельности врача, максимально прибли-
женный к реальной действительности. Дело-
вая игра способствует развитию творческого 
потенциала и познавательного интереса к 
предмету. Ее целью является формирование 
познавательных и профессиональных моти-
вов, системного мышления, навыков коллек-
тивной работы и взаимодействия в команде. 
Профессионально ориентированные ролевые 
игры повышают мотивацию к изучению темы 
занятия, способствуют лучшему усвоению 
теоретического материала, овладению прак-
тическими навыками, поскольку разыгры-
ваемые клинические ситуации приближены 
к его профессиональной деятельности [7, 8, 
9]. Очень важно, что в деловой игре обучение 
происходит как в процессе совместной дея-
тельности, так и индивидуально, поскольку 
каждый участник выполняет свою задачу, ко-
торая соответствует его роли.

Для более глубокого изучения ряда тем 
нами разработаны сценарии деловых игр — та-
кие, как «Многоформная экссудативная эрите-
ма», «Острый герпетический стоматит» и дру-
гие. Предварительно должен быть разработан 
сценарий, рассчитанный на определенное ко-
личество действующих лиц, соответствующее 
количеству юбучающихся в группе, подготов-
лены карточки с названием ролей. Каждому 
участнику до начала игры предоставляется 
дополнительный информационный и демон-
страционный материал для наглядности про-
цессов. Например, «пациент» предоставляет 
фотографии больного с герпетическим стома-
титом: с высыпаниями на лице, на пальцах рук, 
на слизистой оболочке полости рта. Используя 
этот материал, «пациент» должен сформулиро-
вать жалобы и анамнез. В игру последователь-
но вступают врач-стоматолог, врач-лаборант, 
специалист по дифференциальной диагно-
стике, эксперт. Заключительным этапом игры 
является подведение итогов: преподаватель 
делает выводы, указывает на ошибки и поощ-
ряет активных участников игры. Педагог, от-
мечая положительные стороны и недостатки 
исполнителей ролей, побуждает к дискуссии, 
дает возможность участникам защитить от-
дельные позиции, определяет уровень усвое-
ния знаний, профессиональных умений и на-
выков по данной теме.

Имеющийся опыт проведения деловых игр 
свидетельствует о существенной педагогиче-
ской ценности применения этой технологии 
обучения. Использование данной формы обу-
чения приближает практическое занятие к ре-
альным ситуациям работы врача и позволяет 
провести занятие живо и занимательно, что 
резко повышает интерес к данному занятию и 
к предмету в целом. 

Рассмотренные интерактивные методы мо-
гут быть с успехом применены при обучении 
различным медицинским дисциплинам, спо-
собствуя формированию ключевых професси-
ональных компетенций. 
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involves the introduction of innovative methods for 
training physicians. The article presents the experience 
of development and introduction in educational process 
of interactive methods of teaching that can be applied in 
medical schools. Used innovative technologies enable to 
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improve the mastering of the studied material, stimulate 
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