
76 Вестник гигиены и эпидемиологии                  Том 22, № 4, 2018   © ДонНМУ им. М. Горького

УДК:61-057.875+378.147.88:165.3

О.В. Носкова, А.В. Чурилов, Е.В. Литвинова, М.И. Клецова 

САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА СТУДЕНТОВ МЕДИЦИНСКОГО ВУЗА                           
КАК ДЕТЕРМИНАНАТА ПОЗНАВАТЕЛЬНОЙ АКТИВНОСТИ

ГОО ВПО «Донецкий национальный медицинский университет имени М. Горького»

Резюме. В статье представлена роль самостоя-
тельной работы студентов, на основании прове-
денного анкетирования студентов  шестого курса 
медицинский факультетов. Выявлены основные 
механизмы, влияющие на рост познавательной ак-
тивности студентов.
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Высшее медицинское образование в совре-
менном обществе направлено на подготовку 
высоко специализированных специалистов, 
которые могут обеспечить достаточно высо-
кий уровень оказания медицинской помощи. 
Одним из основополагающих фундаменталь-
ных, критериев в оценке деятельности лю-
бого учебного заведения является качества 
выпускающихся специалистов. Детерминан-
той современного образовательного процесса 
является принцип:«научить учиться, привить 
умения самостоятельно наполнять свои зна-
ния, ориентироваться в потоке стремительно 
изменяющейся информации» [7].

Таким образом современная школа должна 
выпустить специалиста, обученного техно-
логиями самостоятельной работы, в течении 
всей своей дальнейшей деятельности зани-
маться самообразованием. Можно сказать, что 
самостоятельную работу изначально можно 
рассматривать как технологию постоянного 
обучения,  основанную на самообразования 
через педагогически направленную и специ-
ально организованную самостоятельную об-
учающую деятельность. Учитывая основопо-
лагающие моменты психологической школы, 
можно констатировать, что самостоятельная 
работа является сферой формирования спец-
ифических компетентностей, а через них и 
компетенций. Для любой профессии, по мне-
нию Жуковой [2] можно выделить ее специ-
фическую квалификационную составляющую, 
обозначая ее как умение самостоятельного, 
инициативного повышения личного, профес-
сионального уровня, готовности к осущест-
влению социальной мобильности.

Развитие творческих навыков, инициати-
вы, умение рационально организовывать свое 
время, связано напрямую со способностью 

студентов к самообразовательной деятельно-
сти [8]. Понятно, что приобретение и совер-
шенствования этих навыков невозможно без 
непосредственного руководства со стороны 
преподавателя [1; 3; 5]. Имеющиеся  професси-
ональные знания, навыки, умения и педагоги-
ческий опыт позволяют эффективно органи-
зовать самостоятельную работу студентов, на 
основе развития психологического и професси-
онального уровня их творческого потенциала.

Одним из наиболее обсуждаемых вопросов 
в кругу специалистов, занимающихся педаго-
гикой высшей школы, являются вопросы орга-
низации самостоятельной работы студентов.  
По мнению Ю.П. Скосарева [6], научно-иссле-
довательская работа студентов является од-
ной из самых проблемных форм обучения в 
вузе. Она включает в себя развитие способно-
сти по формированию новых знаний, получе-
нию фактического материала, возможность 
делать обобщения в первую очередь клиниче-
ские, в процессе решения теоретических про-
блем и практических задач. .

Цель исследования — изучить опыт орга-
низации самостоятельной работы  студентов 
медицинского вуза.

Для проведения этого исследования было 
проведено анкетирование среди студентов 
медицинского вуза. Анкета состояла из 30 во-
просов. Посвященных особенности организа-
ции, методики проведения, учебно-методиче-
скому обеспечению самостоятельной работы. 
В исследовании приняли участие студенты 6-го 
курса 1-го и 2-го и 3-го медицинских факульте-
тов. Проведенное исследование помогло узнать 
мнение студентов о проведении самостоятель-
ной работы.Оказалось, что в понимании сту-
дентов самостоятельная работа — это работа 
без преподавателя, после того, как он выдаст 
конкретные определенные задание по изучае-
мой тематике в 48% случаев, 22% считали, что 
самостоятельная  работа проводится при не-
посредственном участии преподавателя, 30% 
считали, что самостоятельная  работа — это 
работа без участия преподавателя. Большая 
часть студентов признала организацию само-
стоятельной работы студентов удовлетвори-
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тельной, что составило 61,6%. С точки зрения 
студентов, в 51.2%. в борьбе за качество са-
мостоятельной работы может помочь четкое 
определения временного промежутка на этот 
вид деятельности с одной стороны и деталь-
ное, более четкое изложения выбранной темы 
со стороны преподавателя в 43,5% случаев. С 
точки зрения студентов ведущей причиной 
снижения качества самостоятельной работы 
является неумение правильно планировать 
и организовывать этот вид деятельности в 
36,5% случаев.  Поэтому становится понят-
ным важность организации мотивации к это-
му виду деятельности среди студентов. Ока-
залось, что  только 25% опрошенных имеют 
четкое представления о том, каким образом 
проводится самостоятельная работа, на что 
нужно обратить особое внимание, а главное 
как в конечном итоге оценить результатив-
ность этой работы. По мнению студентов го-
товность к проведению самостоятельной ра-
боты в их среде присутствует у 61,6%. Важным 
для ее выполнения 42% считают необходи-
мость в достаточной оснащенности в учебни-
ках, методических рекомендациях по изучае-
мой тематике.41% считают важным четкого 
определения временных  промежутков по вы-
полнению каждого из этапов самостоятельной 
работы. Важным этапом для успеха в выполне-
нии самостоятельной работы является высо-
кая мотивация студентов в получении знаний. 
К сожалению, как показывает практика, мо-
тивация в студенческой среде недостаточна в 
44% случаев, в связи с тем, что самостоятель-
ная работа не рассматривается ими. Как воз-
можность совершенствования своих знаний 
по изучаемой теме, в том случае если им пред-
ставляет возможность просто прочтения изу-
чаемого материала. 72% студентов считают , 
что наиболее эффективными вариантами са-
мостоятельной работы следует считать рабо-
ту с фантомами — 38%, просмотр демонстра-
ционных фильмом в 27% и непосредственную 
работу с пациентами — в 35% случаев. При 
опросе студентов 53% считают, что основным 
дополнительным вариантом стимуляции мо-
жет быть понимания необходимости приобре-
тения глубоких, фундаментальных знаний по 
выбранной специальности и 42% считают не-
обходимость проведения постоянной паралле-
ли с практической сферой деятельности. В этой 
связи становится понятной использование в 
качестве дополнительной стимуляциик изуче-
нию материала может послужить разбор ситуа-
ционных задач по выбранной тематике с поша-
говым анализом алгоритмов оказания помощи, 
особенно при разборе неотложных состояний.

При оценке оснащенности учебно-методи-
ческой литературы, приоритеты распреде-
лились следующим образом: 59,6% студен-
тов предпочитает использовать лекционный 
материал, 42,6% рекомендуемые учебники 
52,6%. Применение консультационной помо-
щи в выполнении самостоятельной работы 
является обязательным условием в 41% слу-
чаев и 52% считают что успех самостоятель-
ной работы зависит от собственных усилий и 
упорства со стороны обучающихся. В резуль-
тате проведенного исследования большин-
ство студентов — 88,7% считают, что само-
стоятельная работа является неотъемлемой 
и необходимой составляющей в процессе про-
фессиональной ориентации врача.

Проведенное анкетирование позволяет в 
последующем рационально планировать са-
мостоятельную работу студентов с учетом 
разработки специальных форм и методов ее 
проведения. Самостоятельная работа может 
быть успешной и результативной за счет по-
стоянного совершенствования учебной и пе-
дагогической деятельности со стороны студен-
тов и преподавателей. Важнейшими условиями 
для проведения самостоятельной работы яв-
ляются обеспечение оптимального сочетания 
объемов аудиторной и самостоятельной рабо-
ты, методологически правильная организация 
аудиторной и внеаудиторной деятельности, до-
статочное обеспечение учебной литературой и 
наличие всевозможных источников информа-
ции на основании инновационных технологий.

Выводы. Проведенное анкетирование под-
черкивает необходимость формирования у 
студента умений активизировать свой поло-
жительный и интенциональный опыт (пред-
почтения, убеждения, умонастроения) полу-
чения знаний, видеть жизненный смысл в 
выполняемой учебной работе, поддерживать 
высокий уровень мотивации на всех этапах 
его самообразовательной деятельности. В со-
временных условиях образовательного про-
цесса при организации самостоятельной рабо-
ты студентов педагогам необходимо обратить 
внимание на следующие ее особенности: рост 
познавательной активности студентов, ориен-
тация на личностно-ориентированный подход 
в обучении; индивидуально-ориентирован-
ный подход со стороны педагога, направлен-
ный на создание условий для личностного и 
профессионального самоопределения обуча-
ющегося; профессиональная ориентация са-
мостоятельной работы; создание стимулов и 
мотивов к активной самообразовательной де-
ятельности. Таким образом, самостоятельная 
работа студентов, как важное условие разви-
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тия их познавательной активности, есть не-
отъемлемая часть педагогического процесса. 
Её эффективная организация — это задача про 
фессорско-преподавательского коллектива, 
управленческая функция кафедр, деканатов 
и вуза в целом. Профессиональный педагоги-
ческий подход в её эффективной организации 
будет способствовать повышению качества 
подготовки специалистов для успешной вра-
чебной деятельности. 
O. V. Noskov, A. V. Churilov, E. V. Litvinova, M. I. Kletsova
INDEPENDENT WORK OF STUDENTS OF MEDICAL 
UNIVERSITY AS DETERMINANT COGNITIVE 
ACTIVITY
Summary. The article presents the role of independent 

work of students, on the basis of a survey of sixth-year 
students of medical faculties. The main mechanisms 
affecting the growth of students’ cognitive activity are 
identified.

Keywords: doctor, cognitive activity, independent work, 
quality of education.
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