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Резюме. Изложены методы и формы обучения кур-
сантов цикла «Гигиена труда», основные харак-
теристики, доступность и результативность, 
используемые дистанционные образовательные 
технологии. Указаны достоинства и существую-
щие недостатки внедрения информационно-обра-
зовательной среды на базе системы «Moodle».
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Государственные стандарты последиплом-
ного образования в ВУЗе предполагают ис-
пользование в учебном процессе широкого 
спектра информационных ресурсов с разви-
тием умений получения, обработки и предо-
ставления информации. Создаваемая на базе 
технологических и дидактических средств ин-
формационная среда является составной ча-
стью процесса обучения на кафедре гигиены 
ФИПО ДонНМУ им. М. Горького.

Применение в учебном процессе электрон-
ных образовательных ресурсов стало насущ-
ной задачей, обусловленой рядом организаци-
онных, дидактических и технических причин:

• необходимостью быстрого изменения со-
держания обучения в соответствии с новыми 
научными достижениями и законодательны-
ми актами;

• возможностью предоставления курсан-
там доступа к учебным и справочным данным, 
касающихся специфики изучаемого курса;

• использованием видео и аудио информа-
ции, позволяющей более наглядно отразить 
содержание разделов курса;

• минимизацией полиграфических проблем.
В образовательную деятельность медицин-

ских университетов внедряются новые формы 
обучения, связанные с применением программ-
ных инструментов (например, Moodle, www.
moodle.org), создаются учебно-методические 
комплексы, предполагающие использование се-
тевых технологий и консолидированных элек-
тронных ресурсов. Объем данных и, главное, 
скорость реакции на запросы требуют исполь-
зования различных информационных систем 
практически на каждом этапе обучения ВУЗе [1].

Понятие «информационно-образователь-
ная среда» (ИОС) применительно к универси-

тетам появилось более 20 лет назад. Подходы 
к ее формированию и развитию изменились 
за это время от чисто технических и техноло-
гических на первых этапах, когда ИОС трак-
товалась как «аппаратные средства и про-
граммное обеспечение», до педагогических 
и образовательных в настоящее время, когда 
под информационно-образовательной средой 
понимается унифицированное единообразное 
информационно-коммуникационное образова-
тельное пространство, которое базируется на 
технологической платформе, а также включает 
образовательные, педагогические, администри-
рующие и технические кадры, которые обеспе-
чивают функционирование этой среды [2].

С развитием в университете ИОС тесно свя-
зано использование дистанционных образова-
тельных технологий как одной из форм получе-
ния образования. Дидактически и методически 
обоснованное применение дистанционных 
технологий способно дать новый импульс тра-
диционным формам обучения, особенно в та-
кой области, как руководство самостоятельной 
учебной деятельностью курсантов.

При выборе методов, используемых для 
обучения курсантов цикла «Гигиена труда» 
на кафедре гигиены ФИПО, внимание обраща-
ется на их основные характеристики, доступ-
ность и результативность. Аудиовизуализация 
лекционного материала (фильмы на DVD-но-
сителях, чтение лекций с использованием 
мультимедийного сопровождения); текущая 
и итоговая аттестация знаний курсантов с ис-
пользованием компьютерных дидактических 
тестов; внедрение компьютерной обучающей 
программы «Elex», создание электронной 
базы «Гигиена труда», (куда входят учебные 
программы, тематические планы, учебно-ме-
тодические пособия, сборники ситуационных 
задач, презентации лекций, нормативные 
документы, дидактические материалы для 
проведения текущего и итогового контроля 
и др.); опубликование Интернет-сайта (где 
представлена информация по всем направле-
ниям работы кафедры и электронные версии 
учебных материалов для курсантов), внедре-
ние ИОС на базе системы «Moodle» — вот лишь 
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некоторые составные части комплексного це-
ленаправленного процесса работы профессор-
ско-преподавательского состава кафедры по 
созданию, распространению и использованию 
инновационных методов и форм работы [3].

Учебный процесс происходит с использо-
ванием разнообразных методов организа-
ции и осуществления учебно-познаватель-
ной деятельности (вербальные, наглядные и 
практические методы передачи информации, 
проблемные лекции и др.); стимулирования и 
мотивации учебно-познавательной деятель-
ности (дискуссии, самостоятельные исследо-
вания по обозначенной проблематике); само-
контроля и контроля (устного и письменного 
опроса, экзамена).

Применение активных форм и методов об-
учения предполагает создание на занятиях 
ситуаций, которые моделируют разные виды 
профессиональной деятельности. Например, 
на практических занятиях по гигиене труда 
для анализа конкретных ситуаций предлага-
ется разбор темы «Основные аспекты деятель-
ности врача-гигиениста при осуществлении 
санитарно-эпидемиологического надзора на 
предприятиях угольной промышленности».

Различные виды учебной работы способ-
ствуют развитию у курсантов культуры мыш-
ления, формированию системного подхода к 
анализу медицинской информации, воспри-
ятию инноваций; формируют способность и 
готовность к самосовершенствованию, само-
реализации, способность в условиях развития 
науки и практики к переоценке накопленного 
опыта, анализу своих возможностей, умению 
приобретать новые знания, использовать раз-
личные формы обучения и новые информаци-
онно-образовательные технологии.

Использование интерактивных методов 
обучения позволило изменить роль препода-
вателя, сделать его не только носителем зна-
ний, но и руководителем, инициатором само-
стоятельной творческой работы курсантов, 
способствуя самостоятельной выработке у 
них критериев и способов ориентации, поиске 
рационального в информационном потоке.

Немаловажную роль в этом играет наличие у 
сотрудников кафедры гигиены ФИПО практиче-
ского опыта работы, высокий уровень педагоги-
ческой подготовки: все преподаватели кафедры 
регулярно проходят курсы повышения квали-
фикации по педагогике, психологии, специаль-
ности с целью самосовершенствования.

Определенные трудности возникают при 
наполнении оболочки ИОС на базе систе-

мы «Moodle» дидактическим обеспечением 
(конспекты, учебники, учебные пособия, за-
дачники, тесты, контрольные задания, нор-
мативная, справочная и дополнительная ли-
тература и др.) и ее применения. Это связано 
с одной стороны, с необходимостью психоло-
гической перестройки и адаптации как препо-
давателей, так и курсантов к новым формам 
работы, требующим повышенной самодисци-
плины и постоянного контроля усвоения зна-
ний. С другой стороны, еще остаются проблемы 
в функционировании самой ИОС — отсутствие 
или частые разрывы связи, зависание про-
граммного обеспечения, необходимость четко 
придерживаться определенного (не всегда ло-
гичного и понятного с первого раза) порядка 
выполнения заданий.

Результаты анонимного анкетирования 
курсантов свидетельствуют о том, что методы 
интерактивного обучения и внедрение ИОС 
способствуют лучшему усвоению материала и 
пониманию изучаемых тем занятий, стимули-
руют слушателей более тщательно готовить-
ся к практическим и семинарским занятиям, 
а также знакомиться с дополнительными 
источниками.
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